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Prilog 2 

POLITIKA UPRAVUANJA ENERGIJOM NA RAZINI INA GRUPE 

INA Grupa je utjecajni sudionik energetskog trzista u Hrvatskoj i regiji. Nase temeljno 

opredjeljenje u upravljanju energijom jest postizanje poboljsanja energetskih performansi tj. 

mjerljivih rezultata povezanih sa energetskom ucinkovitoscu, koristenjem energije i potrosnjom 

energije. Sustav upravljanja energijom uskladujemo s mjerodavnim pravom, zakonskim i ostalim 

zahtjevima koji se odnose na upravljanje energijom i koje su se drustva INA Grupe obvezala postivati. 

Upravljanje energijom primjereno je naravi i stupnju koristenja i potrosnje energije u nasim 

drustvima i ima kljucnu ulogu u poslovanju i vodenju nasih procesa. Usmjereni smo na odgovorno 

koristenje energije te opredijeljeni za trajno pracenje i poboljsavanje energetskih performansi na 

svim postrojenjima, opremi i objektima. 

Upravljacka struktura drustava INA Grupe ima vodecu ulogu u promicanju, razvoju i primjeni 

slijedeCih nacela sustava upravljanja energijom: 

• Kontinuirano razvijamo, odrfavamo i poboljsavamo sustav upravljanja energijom. 

• Razvijamo sve poslovne procese podupiruCi nabavu energetski ucinkovitih proizvoda i usluga 

te projektiranje u cilju poboljsanja energetskih performansi. 

• Osiguravamo razvoj i provedbu energetskih projekata usmjerenih na smanjenje gubitaka 

energije i smanjenje utjecaja na okolis, uskladujuci ovaj sustav s ostalim sustavima upravljanja 

u nasim drustvima. 

• Omogucujemo transparentnost i dostupnost podataka i resursa za ostvarenje postavljenih 

opcih i pojedinacnih ciljeva u podizanju energetskih performansi. 

• lnterno objavljujemo utvrdene ciljeve, informacije o postignutim rezultatima, provodimo 

unutarnju ocjenu upravljanja energijom i omogucujemo povratnu informaciju poslovodstvu 

i zaposlenicima prenosenjem informacija. 

• Razvijamo svijest o energiji i energetski prihvatljivom ponasanju nasih zaposlenika 

provodenjem internog i vanjskog obrazovanja. 

Suradujemo i dijelimo nase iskustvo u upravljanju energijom. Pridrfavanje nacela ave Politike 

odgovornost je svih nasih radnika i ugovornih partnera. Ovu Politiku dajemo na uvid svim 

zainteresiranim stranama. 

Zagreb, srpanj 2023. Predsjednica Uprave INA, d.d. 
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